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Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin
Islenmesi ile ilgili Kurul
Karar yaymlandt

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin
islenmesinde Veri Sorumlularinca
Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler
konulu ve 31 Ocak 2018 tarihli
Kurul Karar1 7 Mart 2018 tarihli
Resmi Gazete’de yayinlanmistir.
S6z konusu kararda Kurul, KVKK
m. 6/4’te yer alan “Ozel nitelikli
kisisel verilerin islenmesinde,
ayrica Kurul tarafindan belirlenen
yeterli onlemlerin ahnmasi sarttir”
hiikmiine dayanarak 6zel nitelikli
kisisel verilerin iglenmesi sirasinda
KVKK’da belirtilmeyen fakat
alinmasi gereken 6nlemlere yer
vermistir.

S6z konusu karar ilerleyen
sayfalarda yer alan “Ozel Nitelikli
Kisisel Veriler Nasil Islenmeli ve
Korunmalidir?” isimli makalede
ayrintili olarak incelenmistir.

Aydwmlatma Yiikiimliiliigii ile
ilgili Teblig Yiiriirliige girdi
Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin
Yerine Getirilmesinde Uyulacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig,
10 Mart 2018 tarihinde 30356 sayili
Resmi Gazete’de yayimlandi. Yayim
tarihi ile beraber yiiriirliige giren
Teblig, veri sorumlularinin KVKK
kapsaminda yerine getirmeleri
gereken aydinlatma
yiiklimliiliiklerine iligkin usul ve
esaslar1 detaylandirmaktadir.

S6z konusu teblig, ilerleyen
sayfalardaki “Aydinlatma
Yiikiimliiliigii Tebligi'nin Getirdiji
Diizenlemeler” isimli makalede
ayrintili olarak incelenmistir.
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Veri Sorumlusuna Basvuru
Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig Yiiriirliige girdi

Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig, 10 Mart
2018 tarihinde 30356 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlandi. Bu teblig,
KVKK m. 13/1 ve m. 22/1 esas
alinarak hazirlanmis olup veri
sorumlularina bagvuru hakkini,
basvuru usuliinii, bagvuruya cevap
ve bagvuru ticretini
diizenlemektedir.

Bilgi Sistemleri Diizenlemesi
ile ilgili Sermaye Piyasast
Kurulu Karar verdi

SPK’nin VII-128.9 sayil “Bilgi
Sistemleri Yonetimi Tebligi”
(“BSY”) ile I11-62.2 sayil1 “Bilgi
Sistemleri Bagimsiz Denetim
Tebligi” (“BSD”) 5 Ocak 2018
tarihli ve 30292 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
girmisti. Bu diizenlemeler ile
sermaye piyasasi mevzuatina tabi
ortakliklarin birincil sistemlerini
Tiirkiye’de tutmalari
ongoriilmekteydi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu i-
SPK.62.1 (01.03.2018 tarihli ve
9/327 s.k.) sayili bir ilke karar
vermis ve 8 Mart 2018 tarihinde
yayinladig1 2018/10 sayili
biilteninde bu kararin asagidaki
sekilde duyurmustur:

“BSY’nin 28/3 ve BSD’nin 30/5
maddeleri uyarinca, Kurulumuz
BSY ve BSD'de yer alan
muafiyetleri kismen ve tamamen
kaldirmaya, bunlarn igerigini
kurum, kurulus ve ortaklik
bazinda degistirmeye yetkilidir.

Bu kapsamda; BSD hiikiimleri

kapsaminda, bilgi sistemleri
bagimsiz denetim zorunlulugu
bulunmayan halka acik
ortakhklarin BSY'nin 26/1 maddesi
uyarinca, bu asamada birincil
sistemlerini yurticinde
bulundurma zorunluluklar
bulunmamaktadir. Ancak, BSD’nin
30/5 maddesinin Kurulumuza
verdigi yetkiye istinaden bilgi
sistemleri bagimsiz denetim
kapsamina girecek kurum, kurulus
ve ortaklhiklarin tedrici olarak
genisletilmesi planlanmaktadir.
Halka acik ortakhklar, bilgi
sistemleri bagimsiz denetimine
tabi olacaklar: donem itibaryla,
BSY’nin 26/1 maddesi uyarinca
birincil sistemlerini yurticinde
tutmak zorunda olacaklardir”.

Kurul tarafindan 30.000 TL
idari para cezast verildi
Tiiketici mahkemesinde goriilen
spor salonu tiyeliginin sona
erdirilmesi kaynakli uyusmazlikta,
mahkeme, spor salonu iicretinin
iadesine iligkin bankadan bilgi talep
etmistir. Banka ise yalnizca iicret
iadesine iligkin bilgi vermek yerine
spor salonuna iiye olan davalinin 6
aylik kredi kart1 ekstresini
mahkemeye yollamis ve davaliya
iligkin kredi kart1 ekstreleri dava
dosyasina girmistir.

Dava dosyasina erisimin avukat ve
stajyer avukatlar tarafindan
miimkiin oldugu g6z oniinde
bulunduruldugunda davaliya ait
kisisel verilerin bircok kisinin
erisimine acgilmasi ve veri sahibinin
agik rizas1 alinmaksizin kisisel
verilerin iglenmesi sebebiyle Kurul,
2018/13 say1l1 ve 8 Subat 2018
tarihli kararinda KVKK m. 18/1/(b)
uyarinca ilgili bankay1 30.000 TL
idari para cezasina mahkum
etmistir.
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Banka, Kurum’a ilettigi cevabinda
KVKK’ya uyum siireci kapsaminda
bilgi sistemlerinde gerekli altyap1
ve yazilim caligmalarinin devam
ettigini ve personelin egitimi
yoniinde ¢aligmalar yaptigini
bildirmistir. Bu dogrultuda Kurul,
banka hakkinda idari para cezasi
disinda ilave igslem yapilmasina
gerek olmadig1 yoniinde karar
almigtir.

Facebook’un Hisseleri
uygunsuz Kisisel Veri
Paylasum sebebiyle biiyiik
deger kaybetti

Ingiltere’de bir akademisyen kisilik
testi iceren bir Facebook
uygulamasi gelistirmis ve politik
veri danismanlig: sirketi olan
Cambridge Analytica bu testin
¢oziilmesi ve reklaminin yapilmasi
i¢in finansman saglamistir. Bu
uygulama ile her test sonunda testi
¢ozen kisinin Facebook hesabindaki
birtakim veriler kaydedilmistir.
Kaydedilen veriler yalnizca testi
¢ozen kisi ile sinirh kalmamais ayni
zamanda bu kisinin Facebook
arkadaslarinin baz kisisel verileri
de kayit altina alarak belirli bir
algoritma ve model olusturmak
amaciyla kullanilmistir. Nitekim
Facebookun olagan ayarlar1 — bu
ayarlar kullanicinin kendisi
tarafindan degistirilmedikge -
kullanicilarin arkadaglarinin
verilerinin bu tarz uygulamalar
tarafindan toplanmasina izin
vermektedir. Bu algoritma ve
model daha sonra politik amaclarla,
oy kullanan kisilerin tercih ve
ozelliklerini belirlemek amaciyla
izinsiz bir bicimde Cambridge
Analytica tarafindan kullanilmistir.
Bu kisisel veriler, ticari amacla
kullanilacagina iligkin ilgili
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kisilerden ya da bu kisilerin
Facebook arkadaslarindan higbir
riza almaksizin kaydedilmigtir.
Facebook’un s6z konusu
akademisyene verdigi izin bu kisisel
verilerin yalnizca akademik
amagclarla islenmesi iken;
akademisyen bu verileri Cambridge
Analytica’nin politik pazarlama
faaliyetleri icin erigilebilir hale
getirmigtir. Facebook Cambridge
Analytica ile izinsiz veri paylagimi
yaptig1 iddialarini kabul etmemis ve
veri ihlallerinin 6niine gegmek icin
bu tiir uygulamalara kars1
giivenligini arttiracagina iligkin bir
duyuru yayinlamistir.

Facebook'un hisseleri, 50 milyona
yakin kullanicinin verilerini
Cambridge Analytica ile paylastig
ifsa olduktan sonra oldukga fazla
deger kaybetmistir. Hisselerin
degeri pazartesi gilinii aksama
saatlerinde neredeyse %7 oraninda
diiserek Facebook'un 5 yili agkin
siiredir bir giin icerisinde
diismedigi seviyeye diismiistiir.

Ingiltere Veri Koruma
Otoritesi bir firma calisanmina
ceza verdi

Bir kaza onarim sirketi olan
Nationwide Accident Repair
Services Limited (NARS), bir¢cok
miisterinin kendilerinden hizmet
almaya basladiktan kisa bir siire
sonra, yaptiklar1 kazalar hakkinda
pazarlama amaclh defalarca kez
arandigini ve hukuki bir takipte
bulunmak isteyip istemediklerinin
soruldugunu 6grenmesi iizerine
siber giivenlik danigmanlarindan
destek isteyerek bir inceleme
baslatti. Bu kapsamda NARS
calisan1 33 yasindaki Phillip
Bagnall’in is saatleri disinda evdeki
bilgisayarinda siipheli bir
yogunlukta miisteri verisine ulastig
tespit edildi.

Yapilan inceleme sonucunda Phillip
Bagnall’in igvereninin rizasi
olmaksizin 2.724 miisteri verisine
eristigi ortaya cikti. Bu bulgunun
ortaya cikmasi ile birlikte NARS
Phillip Bagnall1 ingiltere Veri
Koruma Ofisi ICO’ya sikayet etti.
Konu daha sonra mahkemeye
intikal ettirilerek, Phillip Bagnall
500 Euro para cezasina ek olarak,
zararlar icin 364 Euro ve magdurlar
icin 50 Euro para cezasina
carptirildi.
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Olay Miidahalesinin Kisisel Veri Giivenligindeki Rolii

Avrupa Birligi'ndeki yeni veri
koruma mevzuati olarak Mayis
2018’de yiiriirliige girecek olan
GDPR m. 5 uyarinca kisisel
verilerin islenmesi sirasinda, kisisel
verilerin giivenligi uygun teknik ve
organizasyon yontemler ile
saglanmalidir. Kisisel verilerin
giivenliginin saglanmasi, kisisel
verilerin giivenligini tehlikeye
diisiirebilecek olaylarin tespit
edilmesi, ihlallerin ortaya
cikarilmasi ve bunlara miidahale
edilmesini de kapsayan genis bir
kavram olup tiim bu siiregler “olay
miidahalesi” olarak
adlandirilmaktadir. GDPR'1n
Gerekeesi m. 49’da da kisisel
verilerin giivenliginin saglanmasi
bakimindan olay miidahalesine
deginilmistir.

Olay miidahalesi i¢in belirli
birtakim kistaslar1 saglayan bir olay
miidahalesi planinin varlig
gereklidir. Olay miidahalesi plani
genel itibariyle, kidemli
yoneticilerin onay ile olay
miidahalesinin ileriye yonelik
tutumunu, miidahalenin seklini ve
yontemini iceren idari bir modeldir.
Bu kapsamda her organizasyon
kendisine uygun olan olay
miidahalesi yontemini se¢meli ve
bu yonteme uygun bir olay
miidahalesi plani olusturmalidir.
Uygun bir olay miidahalesi plan,
olay miidahalesi siirecinde nasil, ne
zaman ve neden karar alinacagini;
bu kararlarin alinma amacinin
farkinda olan kisileri ve bu kisilerin
gorev dagilimlarin iceren bir olay
miidahalesi ekibi listesi icermelidir.
Olay miidahalesi planinin devamh
giincellenmesi ve yliriirliikteki
hukuki diizenlemelere uygun
ilerlemesi gerekmektedir.

Olay miidahalesinin 6nemi, GDPR
m. 33 ile birlikte

degerlendirilmelidir. GDPR m. 33
kisisel veri ihlallerin bildirilmesini
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diizenlemekte ve ihlalin
ogrenilmesinden itibaren 72 saatlik
bir bildirim siiresi 6ngormektedir.
Olay miidahalesinde 6zellikle
alisilmisin disinda olaylarin s6z
konusu siire icinde raporlanmasi ve
bu raporlama i¢in gerekli teknik
altyapinin saglanmasi bir
zorunluluktur. Zira aksi takdirde
kisisel veri giivenligini tehlikeye
diisiirebilecek olaylar tespit
edilemeyeceginden miidahale s6z
konusu olmayacak ve olaylar kisisel
veri giivenliginin ihlaline yol
acacaktir. Thlallerin 6nceden tespit
edilememesi ayn1 zamanda GDPR
kapsaminda bildirim
yiiktimliiliigiiniin yerine
getirilememesi sonucunu
doguracaktir.

Olay miidahalesi icin 6ncelikle
mevcut teknik altyapinin farkinda
ve olaylar tespit etme kapasitesinin
sinirlar1 hakkinda bilgi sahibi
olmak gerekir. Olaylari tespit etme
kapasitesinin yeterli olmadiginin
fark edildigi noktada organizasyon,
gerekli teknik altyapiy1 saglamak
i¢in harekete ge¢melidir. Olaylarin
tespit edilmesi bakimindan teknik
altyapi teknolojinin ilerlemesine
paralel olarak yenilenmelidir.
Bununla beraber, gerceklesmis
olaylarin iizerinden giderek basari
ve basarisizliklar analiz edilmeli ve
bu sekilde karsilagilabilecek olaylar
icin olay miidahalesi planim
giincellemelidir.

Uygun bir olay miidahalesi,
muhtemel senaryolar iizerinden
giderek belli politikalarin
olusturulmus olmasi, bir
derecelendirme yapilarak
muhtemel olaylarin listelenmesi ve
bu olaylarin meydana gelmesi
durumunda ne tiir iyilestirme
faaliyetlerinin yapilacaginin
belirlenmesi ile olusturulur. Bu
sekilde ugranacak zarar minimuma
indirgenmis olacaktir.

Yukarida sayilanlarin 1s1¢1nda, olay
miidahalesini, kisisel verilerin
giivenligini tehlikeye diisiirebilecek
olaylar (i) tespit etmek, (ii) analiz
etmek ve (iii) bu olaylara miidahale
etmek olarak {i¢ ana baglikta
toplamak miimkiindiir. Bu noktada
esas olan tespit edilen olayin dogru
bir sekilde siniflandirilmasi, dogru
siniflandirmayla dogru miidahale
yontemlerinin belirlenmesi ve en
kisa siirede olayin ihlal boyutuna
ulasip ulasmadiginin
degerlendirilmesidir.

Son olarak belirtmek gerekir ki,
olay miidahalesi Tiirk Hukuku’'nda
karsiligini KVKK m. 12/5’te
bulmaktadir. Bu madde uyarinca
islenen kisisel verilerin kanuni
olmayan yollarla bagkalar1
tarafindan elde edilmesi halinde
veri sorumlusu, ihlali
ogrenmesinden itibaren ilgili kisiye
ve Kurum’a bildirim yapmakla
yiikiimlii olacaktir. Ancak bu
yiikiimliiliigii yerine getirebilmesi
icin veri sorumlusunun 6ncelikle
ihlalden haberdar olmasi
gerekmektedir.

Uygun bir olay miidahalesi plani
olmadan organizasyon icindeki
kisisel veri ihlallerinden 6nceden
haberdar olmak miimkiin degildir.
Bu sebeple olay miidahalesi her ne
kadar KVKK’da acikca
diizenlenmemis olsa da yalmzca
GDPR kapsaminda bir yiikiimliiliik
olarak diisiiniilmemelidir. Olay
miidahalesi plani1 olmadan KVKK
m. 12/5 uyarinca bildirim
yikiimliiliigliniin yerine getirilmesi
miimkiin olmayacagindan olay
miidahalesi ayn1 zamanda KVKK
kapsamindaki yiikiimliiliiklerin de
bir parcasi olarak diisiiniilmelidir.
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Aydwinlatma Yiikiimbil

Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin
Yerine Getirilmesinde Uyulacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig,
10 Mart 2018 tarihinde 30356 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige girmigtir. Teblig’in
diizenlenis amaci, veri sorumlulari
veya yetkilendirdikleri kisilerin
yerine getirmesi gereken
aydinlatma yiikiimliiliigiiniin tabi
olacagi usul ve esaslarin
belirlenmesidir.

KVKK m. 10 uyarinca kigisel
verilerin elde edilmesi sirasinda
veri sorumlulari, ilgili kisileri
bilgilendirmekle yiikiimliidiir. Bu
ylkiimliilik, veri sorumlularinin
veya temsilcilerinin kimligi, kisisel
verilerin hangi amaclarla
islenecegi, kisisel verilerin kimlere
ve hangi amaclarla aktarilabilecgi,
kisisel verilerin toplama yontemi ve
hukuki sebebi ile ilgili kisinin
kanundan kaynaklanan haklari
konularinda bilgilendirilmesini
kapsar.

Teblig m. 5/1 uyarinca aydinlatma
yikiimliiliigii sozlii, yazili, ses
kayds, cagr1 merkezi, fiziksel veya
elektronik yontemlerle yerine
getirilebilir. lgili yontemlerden
herhangi biri vasitasiyla yapilacak
bilgilendirmelerde dikkat edilmesi
gereken usul ve esaslar ise ayni
maddenin devaminda
ongoriilmiistiir. Bu hususlar
asagida aciklanmaktadir:

« Ilgili kisinin acik mzasina veya
KVKK’daki diger islem
sartlarina bagh olarak kisisel
verilerin islendigi her durumda
aydinlatma yiikiimliiliigii
yerine getirilmelidir.

* Kisisel veri isleme amaci
degistiginde, veri isleme
faaliyetinden once bu amac icin
aydinlatma yiikiimliiliigii
ayrica yerine getirilmelidir.
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Veri sorumlusunun farkh
birimlerinde kisisel veriler
farkh amaglarla isleniyorsa,
aydinlatma yiikiimliiliigii her
bir birim nezdinde ayrica
yerine getirilmelidir.

Sicile kayit yiikiimliiliigiiniin
bulunmast durumunda,
aydinlatma yiikiimliiliigii
cercevesinde ilgili kisiye
verilecek bilgiler, Sicile
aciklanan bilgilerle uyumlu
olmahdir.

Aydinlatma yiikiimliiliigiiniin
yerine getirilmesi, ilgili kisinin
talebine bagh degildir.
Aydinlatma yiikiimliiliigiiniin
yerine getirildiginin ispati veri
sorumlusuna aittir.

Kisisel veri isleme faaliyetinin
acik riza sartina dayah olarak
gerceklestirilmesi halinde,
aydinlatma yiikiimliiliigii ve
actk rizamn alinmasi
islemlerinin ayr ayri yerine
getirilmesi gerekmektedir.
Aydinlatma yiikiimliiliigii
kapsaminda aciklanacak kisisel
veri isleme amacimin belirli,
actk ve mesru olmasi gerekir.
Aydinlatma yiikiimliiliigii
yerine getirilirken, genel
nitelikte ve muglak ifadelere
yer verilmemelidir. Gilindeme
gelmesi muhtemel baska
amaclar icin kisisel verilerin
islenebilecegi kanaatini
uyandiran ifadeler
kullamlmamahdur.
Aydinlatma yiikiimliiliigii
kapsaminda ilgili kisiye
yapilacak bildirimin anlasilir,
actk ve sade bir dil kullanmilarak
gerceklestirilmesi
gerekmektedir.

KVKK m. 10/1/(¢)'de yer alan
“hukuki sebep’ten kasit,
aydinlatma ytikiimliiliigii
kapsaminda kisisel verilerin
KVKK m. 5 ve m. 6’da belirtilen
isleme sartlarindan hangisine

Tebligi’nin Getirdigi Diizenlemeler

dayanlarak islendigidir.
Aydinlatma yiikiimliiliigiiniin
yerine getirilmesi esnasinda
hukuki sebebin acikca
belirtilmesi gerekmektedir.

+ Aydinlatma yiikiimliiliigti
kapsaminda, kisisel verilerin
aktarilma amact ve aktarilacak
alici gruplar belirtilmelidir.

+ Aydinlatma yiikiimliiliigti
kapsaminda kigisel verilerin,
tamamen veya kismen otomatik
yollarla ya da veri kayit
sisteminin parc¢ast olmak
kaydyla otomatik olmayan
yontemlerden hangisiyle elde
edildigi acik bir sekilde
belirtilmelidir.

+ Aydinlatma yiikiimliiliigti
yerine getirilirken eksik, ilgili
kisileri yamltict ve yanhs
bilgilere yer verilmemelidir.

Teblig m. 6 ise kigisel verilerin ilgili
kisiden dogrudan elde edilmemesi
halinde aydinlatmanin nasil
yapilacagini diizenlemektedir. Buna
gore verilerin elde edilmesini
takriben makul siire icerisinde,
kisisel verilerin ilgili kisi ile iletisim
amaciyla kullanilacak olmasi
durumunda, ilk iletisimin
kurulmasi esnasinda aydinlatma
yiikiimliiliigii yerine getirilmelidir.
Kisisel verilerin aktarilacak olmasi
halinde, en geg kisisel verilerin ilk
kez aktariminin yapilacag esnada
ilgili kisi aydinlatilmalidir.
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Ozel Nitelikli Kisisel Veriler Nasil Islenmeli ve Korunmahdur?

KVKK m. 6 kisilerin 1rky, etnik
kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek,
vakif ya da sendika iiyeligi, saghg,
cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri
ile biyometrik ve genetik verileri
ozel nitelikli kisisel veri olarak
nitelendirmistir. Ayn1 maddenin
son fikrasinda 6zel nitelikli kisisel
verilerin iglenmesinde, ayrica Kurul
tarafindan belirlenen yeterli
onlemlerin alinmasinin sart oldugu
belirtilmigtir. Kurul bu kapsamda
31 Ocak 2018 tarihinde “Ozel
Nitelikli Kisisel Verilerin
Islenmesinde Veri Sorumlularmca
Alinmasi Gereken Yeterli
Onlemler” konu bashikh bir karar
almis ve s6z konusu onlemleri
agiklamigtir.

Kararda o6zel nitelikli kisisel
verilerin giivenligine yonelik
sitemli, kurallar1 net bir sekilde
belli, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir
ayri bir politika ve prosediiriin
hazirlanmasi 6ngoriilmiistiir.
Ayrica 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi siireclerinde calisan
kisilere 6zel nitelikli kigisel veri
glivenligi konularinda diizenli
olarak egitim verilmesi, bu kisilerle
gizlilik s6zlesmeleri yapilmasi,
verilere erigim yetkisine sahip
kullanmicilarin, yetki kapsamlarinin
ve siirelerinin belirli olarak

tanimlamas ve periyodik olarak
yetki kontrollerinin
gerceklestirilmesi gerektigi
belirtilmigtir. Kurul, gérev
degistiren veya isten ayrilan
calisanlarin bu verilere erisim
yetkileri bulunmasi durumunda,
gorev degisikligi veya isten ayrilma
sonrasinda bu alandaki yetkilerinin
derhal kaldirilmasi gerektigini
diizenlemistir.

Kararda 06zel nitelikli kisisel
verilerin islendigi, muhafaza
edildigi ve/veya erisildigi ortamin
elektronik veya fiziksel ortam
olmasina gore alinmasi gereken
onlemler konusunda bir ayrim
yapilmistir. Eger veriler elektronik
ortamda tutuluyorsa verilerin
kriptografik yontemler kullanilarak
muhafaza edilip, bu kriptografik
anahtarlarin giivenli ve farkli
ortamlarda tutulmasi, verilerin
bulundugu ortamlara ait giivenlik
giincellemelerinin siirekli takip
edilmesi ve gerekli giivenlik
testlerinin diizenli olarak yapilarak,
bu test sonuglarinin kayit altina
alinmasi, verilere bir yazilim
araciligiyla erisiliyorsa bu yazilima
ait kullanic1 yetkilendirilmesinin
yapilmasi gerekmektedir. Ayrica
verilere uzaktan erisim gerekiyorsa
en az iki kademeli kimlik
dogrulama sistemi saglanmasi
yiikiimliiliigii getirilmistir.

Sayr -6

Ozel nitelikli kisisel verilerin
islendigi, muhafaza edildigi ve/veya
erisildigi ortamin fiziksel bir ortam
olmasi halinde ise yeterli giivenlik
tedbirlerinin alindigindan emin
olunmas ve fiziksel giivenligin
saglanarak yetkisiz giris ¢ikiglarin
engellenmesi yilikiimliiliigii
getirilmistir.

Ayrica bu kararda belirtilen
onlemlere ek olarak Kurum’un
internet sitesinde yayinlanan kigisel
veri giivenligi rehberinde belirtilen
uygun teknik ve idari tedbirlerin
alinmasi gerektigi de belirtilmistir.

S6z konusu karardan da anlasildig:
iizere sirketlerin 6zel nitelikli
kisisel veri islemesi durumunda,
genel bir veri isleme politikas1
olusturmasi yeterli olmayacaktir ve
ozel nitelikli kisisel veriler icin ayr1
bir politika ve prosediiriin
belirlenmesi gerekecektir. Bunun
yaninda 6zel nitelikli kisisel
verilerin elektronik ortamda
muhafaza edilmesi durumunda
birtakim teknik yatirimlar
yapilmasi gerekecektir. Veri
sorumlusunun almasi gereken
onlemler adina KVKK’da yer
almayan birgok yiikiimliiliigiin bu
kararla getirilmis olmasi sebebiyle
veri sorumlularinin bu karari
mutlaka incelemesi gerekmektedir.

KISALTMALAR
ICO Information Commissioner's Office
GDPR General Data Protection Regulation
Kurum Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu
KVKK Kisisel Verileri Koruma Kanunu
m. madde
SPK Sermaye Piyasasi Kurulu
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